
 

 
Envie de rejoindre une équipe dynamique ?   Alors, postulez ! 
 
La Société des Colorants du Sud-Ouest (SCSO) - UNIKALO, créée en 1936 est une entreprise 

familiale actuellement dirigée par la 3ème génération de la famille fondatrice et regroupe 

deux activités distinctes : 

 La production de peintures bâtiment, sur 2 sites industriels girondins sous la marque 

Unikalo, ainsi qu’un site de stockage. En 2023, plus de 45 000 Tonnes de peintures 

ont été produites. 

 La Distribution de produits de peinture et décoration au travers de son réseau 

Nuances Unikalo composé de 200 points de vente sur le territoire français. 

 

Par ces deux activités, SCSO-UNIKALO a réalisé un CA de 456 M€ en 2023. Ainsi, SCSO-

UNIKALO se positionne comme le 1er fabricant indépendant Français et le 1er réseau de 

négoce en décoration professionnelle. 

Cette formidable réussite est le fruit d’une parfaite cohésion entre un réseau à forte valeur 

humaine, Nuances Unikalo et la force du fabricant de peinture, Unikalo.  

Notre volonté est de proposer des produits toujours plus innovants et respectueux 

de l’homme et de l’environnement. Ainsi, Unikalo est certifié ISO 14001 depuis 2008 et nous 

proposons à nos clients une large gamme de produits certifiée NF environnement. 

En 2022, nous nous engageons dans une démarche RSE (Responsabilité Sociétale des 

Entreprises) pour porter ces valeurs et répondre aux enjeux de demain. 

Rejoindre les équipes Unikalo et Nuances Unikalo, composées de plus de 1 300 

collaborateurs, c’est intégrer une entreprise familiale française attachée au respect de ses 

Collaborateurs, ainsi qu’à la satisfaction de ses Clients pour participer à un projet 

d’Entreprise en plein essor en bénéficiant d’un accompagnement et de formations 

personnalisées. 

 

 

 



Dans le cadre de son fort développement, NUANCES UNIKALO recherche un « Contrôleur de 

gestion opérationnel» (H/F) 

 

Poste basé à Mérignac. 

 

Missions : 

 

Le Contrôleur de Gestion opérationnel est le garant de l'application des procédures de 

gestion dans les points de vente du périmètre. 

Il assure le suivi des indicateurs et des procédures de contrôle de gestion 

Il est  rattaché au Contrôleur de gestion UNIKALO et sera notamment chargé des missions 

suivantes : 

 

 Vous établissez les prévisions budgétaires annuelles et réaliser le suivi des plans 

d'actions 

 Vous analysez pour chaque point de vente les écarts sur les indicateurs de gestion 

(chiffre d'affaires, taux de marge, niveaux de stocks, etc.) et la mise en place des 

procédures internes  

 Vous assurez le suivi des outils de contrôle de gestion 

 Vous analysez les causes de ces écarts. 

 Vous participez à la fiabilisation des données issues de la gestion commerciale 

 Vous participez au contrôle les inventaires 

 Vous contrôlez les transferts inter-dépôts de marchandises 

 Vous assurez le suivi des points cadeaux débités sur la gestion commerciale et 

rapprochement avec la comptabilité. 

 Vous mettez en place des actions correctives en co-construction avec les équipes terrain 

 Vous participez à la mise de projets structurants en lien avec l’activité du service, 

 

Et toute autre tâche  nécessitée par les besoins du service, en lien avec l’activité de la 

société. 

 

 



 

 

Profil : 

 

 De formation Bac + 3, Diplôme de comptabilité et de gestion (DCG), Licence Gestion, 

Formation Gestion / Contrôle de gestion vous justifiez d'une expérience réussie de 5 ans 

minimum en Contrôle de Gestion Opérationnel, idéalement acquise dans le secteur de 

la distribution. 

 

La parfaite maitrise d'Excel est indispensable, celle d'un outil BI serait un plus. 

Doté(e) d’excellentes qualités relationnelles et organisationnelles, vous êtes reconnu(e) 

pour votre rigueur, votre sens des priorités et votre capacité d'analyse et de synthèse. 

 

Salaire : 30 000,00 € à 33 600,00 € par an 

Autres avantages : 

 Participation 

 Couverture Sociale automatique par Contrat de Prévoyance et Mutuelle d'Entreprise. 
 

 Titres restaurants : 

A l'issue d'une période de 3 mois, vous bénéficierez de titres restaurant d'une valeur faciale 
de 10€ avec participation employeur à hauteur de 60% 

 

Contact : b.rabel@unikalo.com 
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